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V. A Kormany tagjainak rendeletei

Az emberi erdforrasok minisztere 33/2013. (V. 10.) EMMI rendelete
az egészségiigyi szolgaltatok hatésagi szakfeliigyeletérdl, szakmai minéségértékelésérsl és a mindségiigyi
vezetokrol

Az egeészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. t6rvény 247. § (2) bekezdés g) pont gj) alpontjdban kapott felhataimazas alapjan,
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szoldé 212/2010. (V. 1)
Korm. rendelet 41. § d) pontjaban meghatérozott feladatkdromben eljarva,

a 25. § tekintetében az atomenergiarol sz616 1996. évi CXVI. tdrvény 68. § (2) bekezdés a) és ¢) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnékséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskérérél sz6l6 212/2010. (VIL. 1.)
Korm. rendelet 41. § d) pontjdban meghatarozott feladatkéréomben eljarva,

a 26. § tekintetében az egészségligyrdi sz6l6 1997. évi CLIV. térvény 247. § (2) bekezdés g) pont ga) alpontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskérérdl szolé
212/2010. (VIl. 1) Korm. rendelet 41. § d) pontjaban meghatéarozott feladatkdromben eljarva,

a 27. § tekintetében az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. tdrvény 247. § (2) bekezdés m) pontjaban kapott felhataimazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Minisztereinékséget vezet§ dllamtitkar feladat- és hataskorérsl sz616 212/2010. (V. 1)
Korm. rendelet 41. § d) pontjaban meghatérozott feladatkéromben eljarva,

a 28. § tekintetében a kotelezé egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIIL térvény 83. § (4) bekezdés n) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnbkséget vezeté allamtitksr feladat- és hataskdrérdl
sz616 212/2010. (Vil. 1.) Korm. rendelet 41. § b) pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva,

a 29. § tekintetében az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. 16rvény 247. § (2) bekezdés d) pont df) alpontjéban és g) pont
ga) alpontjéaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd sllamtitkar feladat- és
hataskorérdl szolé 212/2010. (VIl. 1.) Korm. rendelet 41. § d) pontjdban meghatarozott feladatkérdomben eljarva,

a 30. § tekintetében a csalddok tamogatésarol sz616 1998. évi LXXXIV. térvény 51. § b} pont ba) alpontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérsl szo6l6 212/2010. (VII. 1)
Korm. rendelet 41. § a) és d) pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva

a kévetkezéket rendelem el:

1. Ertelmezé rendelkezések

1.8 E rendelet alkalmazésdban:

a) egészséqgiigyi szakmai tevékenység: a betegségmegelGzéssel, valamint a betegelldtassal Osszefliggésben
végzett, a betegelldtds eredményét befolyasold, a beteg dllapotanak feltarasara irdnyuld és annak javulasat
elosegité elldtéi és az egyes beteg egészségligyi ellatdsaval kapcsolatos szervezési tevékenységek
Osszessége;

b) az egészségiigyi szakmai tevékenység mindsége: az adott tevékenység széleskodrlien elfogadott szakmai
el6irasoknak és az érvényben lévé mindségiigyi szabalyoknak megfeleld, a beteg szamara elfogadhaté
modon, a sziikséges id6n beliil végrehajtott, biztonsagos, hatasos és eredményes elvégzése;

d] szakmai feliilvizsgdlat: az adott egészségligyi szakmai tevékenység mindségének helyszini felmérésen alapulé
értékelése és elemzése;

d) szakfeliigyelet: az egészséguigyi ellatas teljes folyamataban az egészségiigyi dgazati jogszabalyok, tovabba
az egyedi panaszok kivizsgaldsaval kapcsolatban a szakmai elSirdsok, protokollok érvényesiilésének hatoséagi
céli ellendrzése;

e) szakmai mindségértékelés: a megelSzésnek és a betegellatasnak a szakmai szabdlyaival, érvényben levd
szakmai iranyelvekkel, eljarasokkal, ajanldsokkal, nemzetkdzi legjobb gyakorlattal vald &sszevetése,
értékelése, az alkalmazott eljardsok dokumentdaciés rendszere és az adatszolgaltatdés mindségi
kévetelményeinek meghatarozasa és értékelése, kapcsolédéd konzultacio lefolytatasa és a mindségfejlesztés
médozatainak meghatarozdsa, amelynek egyik eszkoze a szakmai feltilvizsgalat is.
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2. Altalanos rendelkezések

A Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) és a rendvédelmi szervek altal nydijtott egészségiigyi tevékenység
szakmai feliigyeletét, mindségértékelését a szakteriilet szerint érintett szakfelligyels, tovabbd a mindségiigyi
szakfSorvos, ilietve szakteriileti vezets az illetékes MH fészakorvossal, valamint a rendvédelmi szerv dgazati szakmai
feliigyeleti szervével egyiittmikodve latja el.

A fogvatartottak és a kényszergyogykezelés, ideiglenes kényszergydgykezelés intézkedés hatélya alatt allék
egészségligyi ellatasat végz6 egészségligyi szolgéltats egészségiigyi tevékenységének szakfelligyeletét és szakmai
mindségértékelését a megbizott szakfeliigyelé és a megbizott mindségligyi szakfGorvos 1atja el, a rendvédelmi
szerveknél az dgazati szakmai felligyeleti szervvel egyuttmdkédve.

A gydgyszertarak szakfelligyeletére vonatkozo szabalyokat a biztonsdgos és gazdasdgos gydgyszer- és
gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a gydgyszerforgalmazas altalanos szabélyairdl sz616 térvény tartalmazza.

3. Az egészségligyi szolgaltaték szakfeliigyelete

Az egészségligyi szolgaitatokkal, szolgéltatasokkal dsszefiiggéshen a szakfekigyeletet az Allami Népegészségiigyi
és Tisztiorvosi Szolgélat Orszagos Tisztiféorvosi Hivatala (a tovabbiakban: OTH) és a megyei kormanyhivatalok
népegészségiigyi szakigazgatasi szervei (a tovabbiakban: szakigazgatasi szerv) a szakfeltigyelGk kézremlkddésével
latjak el.

A szakfelligyelet szakteriileteit és a névjegyzékbe vehetd szakfeliigyelék szamat az 1. melléklet tartalmazza.

A szakfeliigyeld olyan, az egészségligyi dolgozok miikddési nyilvantartasaban szerepls, a szakteriiletén

szakképesitéssel, specialis szakértelemmel és gyakorlattal rendelkezé személy, akit az orszagos tisztiféorvos

-~ a (2) bekezdésben foglaltakat is figyelembe véve - névjegyzékbe vesz szakteriiletének megnevezésével.

A névjegyzék adattartalmat a 2. melléklet tartalmazza.

A szakfelligyel6t az orszagos tisztif6orvos az egészségiigyl szakmai kollégium szakteriilet szerint érintett

tagozata véleményének figyelembevételével kéri fel. Amennyiben a személy ezen felkérést elfogadja, az orszagos

tisztiféorvos felveszi a szakfelligyelSi névjegyzékbe.

A szakteriileten eljars, névjegyzékben szereplS szakfeliigyel6t a megyei, févarosi, jarasi, févarosi kerlileti vagy

az orszagos tisztifSorvos esetileg bizza meg a jogszabalyban meghatarozott, hataskérébe tartozé feladata

elldtdsdban torténd kozremikodésre. A megbizé és a szakfeliigyelé kozott kotdtt megbizasi szerzédés

meghatérozott feladat, illetve tevékenység ellatasara szdl.

Amennyiben jogszabaly vagy az orszdgos tisztifSorvos megitélése alapjan adott lgyben orszagos szint

szakfeligyelet bevonasa sziikséges, az egészségiigyért felelés miniszteren keresztiil felkért, az egészségiigyi

szakmai kollégium illetékes tagozata altal javasolt személy jar el. Ebben az esetben

a) olyan személy is megbizhatd, aki nem szerepel a névjegyzékben, de megfelel a névjegyzékbe valé felvétel
feltételeinek,

b) a megbizési szerz6désre és a szakfeligyeld dijazasara vonatkozé szabalyokat alkalmazni kell.

Az OTH a 2. melléklet szerinti adatokat a honlapjan kozzéteszi.

A szakfeliigyel6t a szakteriiletére utalo szakfeliigyeld, illetve orvosok esetében szakfeliigyel6 fSorvos cim illeti meg.

Az orszagos tisztiféorvos a szakfeliigyeleti rendszer iranyitasa keretében:

a) felkéri és felveszi a szakfelligyelSt a szakfeliigyelk 2. melléklet szerinti orszagos névjegyzékébe,

b) a szakfelligyelével eseti megbizasi szerz8dést két az adott feladat ellatasara,

<) koordinalja a szakfelligyelSk m(ikédését,

d) irdnyitja a szakfeligyelSk tevékenységét,

e) gondoskodik a szakfeliigyelSk tovabbképzésérs,

f) a szakfeliigyel6 feladatdnak ellatasahoz a szlikséges informéacidkat rendelkezésére bocsatja,

a) véleményezi a szakigazgatdsi szervek szakfeliigyeleti rendszer miikddésével kapcsolatos szabalyzatat.
A megyei kormanyhivatalok népegészségligyi szakigazgatasi szerve a szakfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatosan:
a) a 4.5 (1) bekezdése szerinti szakfelligyelével eseti megbizasi szerzédést kot az adott feladat ellstasara,
b) iranyitja és koordinalja az altala felkért szakfeliigyelé tevékenységét,

<) a szakfeliigyeld feladatanak ellatasahoz a sziikséges informacidkat rendelkezésére bocsatja,
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d) javaslatot tesz a szakfelligyel$ névjegyzékbe torténé felvételéhez,

e) kidolgozza a szakfeliigyelethez kapcsolodé feladatai ellatasahoz szitkséges eljdrasrendet.

A népegészségligyi szakigazgatasi szerv a (2) bekezdés €) pontja szerinti eljarasrendet véleményezés céljabol
megkuldi az orszégos tisztifGorvos részére.

Szakfelligyeldi tevékenységet nem végezhet:

a) a mindségligyi szakféorvos, mindséguigyi vezetd szakgyogyszerész, mindségiigyi vezets szakpszicholdgus,
mindséglgyi vezeté dietetikus, mindségligyi vezeté apols, mindségiigyi vezetd véddnd, mindségligyi
kérhdz-higiénikus, mindségligyi vezetd apold, mindségligyi vezetd gydgytornasz,

b) az egészségigy agazati irdnyitasaban, ellendrzésében vagy finanszirozasaban kézrem(iksdé szerv vezetdje,

o} egészségligyi szakmai koztestiilet elnoke,

d) az egészségigyi szakmai kollégium elndke, elndkségi tagjai, a tagozatok tagjai és a tandcsok elndkei,

e) egészségligyi szakmai képviseletet ellatéd vagy betegjogi szervezet vezetd tisztségviselje,

f) egészséqgligyi intézmény féigazgatdja, orvosigazgatdja, apoldsi igazgatdja,

ag) orszagos médszertani intézet féigazgatoja, orvosigazgatoja, apolasi igazgatsja.

A szakfeligyelé nem végezhet ellendrzési tevékenységet olyan egészségligyi szolgaltatonal, ahol

munkaviszonyban, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban, kbzalkalmazotti jogviszonyban, énkéntes segitsi

jogviszonyban van, illetve amellyel kbzvetve vagy kozvetienul szerzédéses kapcsolatban all.

A szakfelligyel6 a megbizas alapjan végzett tevékenységét személyesen kételes ellatni.

A megbizasok alapjan végzett tevékenységrSl a megbizé kdteles nyilvantartdst vezetni és azt évente egyszer

az OTH részére 8sszesitve, az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalatrdl, a népegészségiigyi szakigazgatasi

feladatok elldtasardl, valamint a gyogyszerészeti allamigazgatdsi szerv kijelslésérdl sz6l6 kormanyrendelet szerinti
jelentés részeként megkiildeni.

A szakfelligyelé koteles a névjegyzékben szerepld adatainak megvaltozasat a valtozast kdvetd 15 napon beliil

a névjegyzéket vezets szervnél bejelenteni.

A szakfelligyel6t a névjegyzékbdl tordini kell, amennyiben

a) a szakfeliigyeld kérelmezi,

b) a felkérés feltételei nem allnak fenn, vagy utébb megsziinnek,

<) az egyedi megbizasnak ismételten - felhivast koévetéen - nem tesz eleget, vagy neki felréhaté okbol
ismételten elmulasztja annak hataridejét,

d) torlik a makodési nyilvantartasbol.

A szakfelligyel6i tevékenységért a megbizési szerz6dés alapjan, a 3. melléklet szerinti dijazds és utazasi
koltségtérités jar.

A szakfeligyel6 szakfeliigyeleti tevékenysége sordn a megbizdsa szerinti egészségigyi szolgaltatoknal
- a szakteriiletéhez tartozé tevékenységek tekintetében - vizsgalja

a) az egészségligyi jogszabalyok rendelkezéseinek végrehajtasat,

b) a feladatok ellitdsahoz sziikséges személyi és targyi feltételek meglétét,

<) az egyedi panaszok érdemi kivizsgalasaval kapcsolatban:
ca) a megelGzés, a kérismézés, a gyogyitas, az apolds, a gondozas, a rehabilitacié és az orvosi
szakvéleményezés szakszeriiségét, eredményességét,
cb) a szakmai iranyelvek, protokollok és médszertani levelek elSirasainak végrehajtasat, teljestilését,

A szakfeligyelé szakfelligyeleti tevékenysége soran véleményt nyilvanit a 8. § szerinti megbizasi szerz6désben
rogzitett, a vizsgalt szakterliletet érintd azon kérdésben, amelynek véleményezésére az orszégos tisztifGorvos vagy
helyettesei, a megyei (févarosi) tisztiféorvos, illetve a jarasi (févarosi kerlileti) tisztifSorvos megbizta.

A szakfeliigyeld szakfeliigyeleti feladatai ellatasa keretében sziikség szerint helyszini ellendrzést végez. A helyszini
ellendrzésrol jegyz6konyvet vesz fel. A helyszini ellenérzés alapjan tett megailapitasokrol, véleményérdl tdjékoztatja
a megbizé tisztifSorvost.

Amennyiben a szakfelligyel6i - ellendrzés soran megallapitast nyer, hogy az egészségiigyi szolgaltatd
az egészségligyi dgazati jogszabalyokat, illetve az egyedi panasziigyekben vizsgaltakkal kapcsolatosan a szakmai
szabalyokat stlyosan megsértette, a szakfeliigyel6 kezdeményezi az egészségiigyi szolgaltatds gyakorldsanak
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altaldnos feltételeirdl, valamint a mUkodési engedélyezési eljdrastdl szold kormanyrendeletben fogialtak
figyelembevételével az aldbbi hatésdgi intézkedések megtételét:

a) meghatarozott egészségligyi tevékenység végzésének felfliggesztése,

b) az adott ellatas progresszivitasi szintjének visszamindsitése,

c) az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasara jogositd miikodési engedély médositasa vagy visszavonasa,

d) a szakmai irdnyelvek, protokollok, helyi eljarasrendek el6irdsai végrehajtdsanak betartatasa.

Amennyiben a helyszini ellenérzés alapjén megallapitast nyer, hogy az egészségligyi szakmai tevékenység
végzésére vonatkozd szabalyokat az ellendrzott szolgdltaté sdlyosan megsértette, a megbizéd tisztifSorvos
az (1) bekezdés szerinti ellenérzési jegyzékonyv egy példanyat haladéktalanul megkiildi a mindségligyi értékelés
elvégzésére kijelolt Gydgyszerészeti és Egészségligyi Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézet (a tovabbiakban:
GYEMSZ)) részére tovabbi minGségligyi értékelés, vizsgalat és mindségfejlesztési célti javaslattétel céljabal.
Amennyiben a szakfeliigyelé megallapitasaval, véleményével a megbizé tisztifGorvos nem ért egyet, a szakfelligyeld
altal készitett, illetve az adott liggyel kapcsolatosan keletkezett dokumentumot az egyet nem értés indokolasaval
egyltt felterjeszti az orszagos tisztifGorvoshoz, aki az adott tiggyel kapcsolatosan az egészségligyért felels
miniszteren keresztiil az egészségligyi szakmai kollégium véleményét kéri.

Az dpolasi és szakdolgozéi szakteriiletek szakfelligyeletét

a) az OTH altal kormanytisztviseléként foglalkoztatott orszagos szakfelligyeld apolé,

b) a megyei (févarosi) szakigazgatasi szervnél kormanytisztvisel6ként foglalkoztatott megyei szakfelligyel6
apold,

o a jarasi (févarosi keriileti) szakigazgatasi szervnél kormanytisztvisel6ként foglalkoztatott jarési szakfelligyeld
dpol6

latja el.

A védondi feladatok szakfelligyeletét

a) az OTH dltal kormanytisztvisel6ként foglalkoztatott orszagos szakfeliigyels védénd,

b) a megyei (févarosi) szakigazgatasi szervnél kormanytisztviselSként foglalkoztatott megyei szakfelligyel

" védong,

4] a jarasi (févarosi kertleti) szakigazgatasi szervnél kormanytisztvisel6ként foglalkoztatott jarasi szakfelligyel
védénd

latja el.

A &polasi, szakdolgozoi, valamint a véd6ndi tevékenység szakmai felligyeletét az (1) bekezdés b) és ¢} pontja,
valamint a (2) bekezdés b) és ¢) pontja szerinti szakfelliigyel6k az OTH szakmai, médszertani iranyitasaval végzik.

4. Az egészségiigyi szolgaltatok és szolgaltatasok szakmai minéségértékelése és mindségfejlesztése

Az egészségligyi ellatdsokkal Osszefuggésben az egészségiigyi szakmai tevékenység mindségértékelését,
az értékelési célu adatgydijtést, a mindségfejlesztési feladatok koordinalasat, szakmai iranyitasdt, dokumentalasat,
a betegbiztonsag szempontjainak érvényesitését a GYEMSZI latja el.

A GYEMSZI az (1) bekezdésben foglalt feladatait a minGségiigyi szakfSorvosok és szakteriileti vezetdk

kdzremikddésével latja el.

A GYEMSZI mindségfejlesztési feladatai keretében:

a) a szakmai szabalyok kialakitdséhoz médszertani tdmogatast nyujt,

b) kidolgozza és tovabbfejleszti az egyes szakteriiletek adatgydjtési rendszerét, és folyamatosan gondoskodik
azok értékelésérGl és az adatgyjtésekrdl,

o] a klinikai audit moédszertanat kidolgozza, annak alkalmazasat felligyeli, ezéltal biztositja az egységes
szempontrendszer alapjan torténd szakmai értékeléseket, az eredmények alapjan az auditok sordn
hasznalhaté standardokra javaslatot tesz,

d) klinikai auditot végez,

e a belsé mindségligyi tevékenységrdl indokolt esetben, illetve felkérésre véleményt nyilvanit,

f) minGségligyi céla adatgydjtéseket végez,

a) szakmai minéségértékelést végez,

h) véleményt alkot a szakmai minimumfeltételek, szakmai protokoliok, irdnyelvek érvényesithetéségérél,
dsszhangjardl és azoknak az egészségligyi szakmai tevékenységben betoltott szerepérél.
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A GYEMSZI a mindségfejlesztési feladatainak végzése sordn — azok eredményétdl fliggden ~ médszertani javaslatot
fogalmaz meg az elvart eredmény elérésének, illetve a szakmai munka javitasdnak érdekében, amely vonatkozhat
az adott tevékenység szabalyozasi és finanszirozasi kornyezetére, tervezésére, szervezésére, a kapcsolodo
folyamatok feltételrendszerének biztositasara, illetve a szitkséges betegtdjékoztatasra, valamint a dolgozok
képzésére.

A mindségligyi szakfGorvosok és nem orvosi terilleten a (2) bekezdés szerinti mindségiigyi szakteriileti vezeték
allandé vagy eseti jelleggel keriilnek megbizasra. A minGséguigyi szakféorvosi, illetve szakteriileti vezetd
az e rendeletben meghatarozottak szerint kivdlasztott és megbizott, az egészségligyi szakmai tevékenység
minGségét fejlesztési céllal vizsgals és értékels szakember.

Mindségligyi szakteriileti vezet§ szakteriiletén a

a) mindségligyi vezetd szakgyogyszerész,

b) mindségligyi vezetd szakpszicholdgus,

<) mindségligyi vezetd dietetikus,

d) mindségligyi vezets apold,

€) mindségligyi vezetd védond,

) mindségligyi vezetd gydgytorndsz.

A mindségligyi szakfGorvost, illetve szakterlileti vezett a szakdgdra utald mindségligyi szakfGorvosi, illetve nem
orvosi szakteriiletek esetén mindségligyi vezetd szakgydgyszerészi, mindségligyi vezeté szakpszichol6gusi,
mindségligyi vezeté dietetikusi, mindségiigyi vezetd gydgytornaszi, mindségligyi vezetd apoldi, mindségiigyi
vezetd védéndi, minGségugyi vezets kérhaz-higiénikusi cim illeti meg.

A mindségiigyi szakfGorvosok és szakteriileti vezetSk iranyitdsaval, a minGségértékelés mikodtetésével

kapcsolatban a GYEMSZE:

a) megbizza a mindségligyi szakféorvosokat, illetve szakteriileti vezetSket,

b) irdnyitja és ellendrzi a minGségligyi szakféorvosok, illetve szakteriileti vezeték tevékenységét,

c) gondoskodik a mindségligyi szakféorvosok, illetve szakteriileti vezeték rendszeres minGséguigyi szakmai
tovabbképzésérdl.

Az egészségligyi szakmai kollégium mUkddésérél szolé miniszteri rendeletben felsorolt tagozatonként
— az egészségligyi informatika, a menedzsment és egészséggazdasdgtan, a megel5z6 orvostan és népegészségiigy,
valamint az ipari gyogyszerészet szakteruletek kivételével - kell egy dllandé minéségligyi szakfSorvost, illetve — nem
orvosi szakteriilet esetén — szakteriileti vezet6t megbizni.

Az allandé mindségligyi szakfSorvos, illetve szakteriileti vezetd megbizatasa hatarozott idStartamra, de legfeljebb
3 évre sz6l, a megbizatdas a lejartat kovetben tobb izben meghosszabbithaté.

Sziikség szerint, projekt-feladatra, illetve az allandé minGségligyi szakfGorvos, illetve szakteriileti vezetd kizarasa
vagy legaldbb 30 nap idétartami akadalyoztatasa esetén feladatainak elldtasa céljabol - a feltételeknek egyébként
megfelel6 személynek - eseti megbizatas adhato.

Minéségligyi szakfGorvosi, illetve szakteriileti vezetSi megbizés annak adhato, aki

a) az adott szakteriileten legalédbb 10 éves, nem orvosi szakteriiletek esetében legalébb 8 éves gyakorlati idével,

b) az adott szakterlileten - 6sszevont szakmaknal legalabb az egyik szakma vonatkozasaban - szakvizsgaval,
nem orvosi szakterilletek esetében szakképesitéssel és

o) az egészségiigyi minbségbiztositasi és mindségfejlesztési médszerek alkalmazassban az egészségiigyi
szakirdnyG tovabbképzésrl sz6l6 jogszabdlyok szerinti licenccel,” ennek hidnyédban ezen modszerek
alkalmazasaban jartasséggal

rendelkezik.

A GYEMSZI az (1) bekezdésben meghatarozott feltételeken tulmenden a 17. § szerinti palyazati kiirasban

tovéabbi, a palydzé mindségligyi és szakmai tapasztalataira, nyelvismeretére, a palyazatra kidolgozott szakterileti

minéségfejlesztési koncepcidra vonatkozo feltételeket is megszabhat.

Mindségiigyi szakfGorvosi, illetve szakteriileti vezetdi tevékenységet nem végezhet, aki

a) az egészségligy 4dgazati iranyitisdt, felligyeletét, ellenbrzését vagy finanszirozasat elldté szervvel
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all,

b) egészségligyi szakmai kdztestiilet elndke,
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<) az egészségligyi szakmai kollégium elnoke, aleinbke, titkara vagy tagozatdnak vezetéje,

d) egészségligyi intézmény f6igazgatdja, orvos-igazgatdja vagy mindségliigyi vezetdje,

e) szakfeliigyeleti tevékenységet végez,

f) egészségligyi-szakmai képviseletet ellaté vagy betegjogi szervezet vezet§ tisztségviselSje, vagy

a9 orszagos modszertani, illetve gydgyintézet f6igazgatdja, orvos-igazgatdja vagy apolasi igazgatoja.

17.§ (1) Allandé mindségligyi szakféorvosi, illetve szakteriileti vezeti megbizas palyazati eljaras lefolytatasa keretében
adhato.
(2) Az éllandé mindséglgyi szakfdorvos, illetve szakterlleti vezetd megbizasara vonatkozd palyazati hirdetményt

a GYEMSZI a pélyézat lejartat legaldbb 15 nappal megel6z8en a honlapjan kézzéteszi.

(3) A beérkezett palyazatokat szakterliletenként Iétrejovd, a szakteriilet szerint érintett egészségiigyi szakmai
kollégiumi tagozat altal delegalt 1, valamint a GYEMSZI altal kijelslt 2 f6b6l allo bizottsag birdlja el azzal, hogy

a bizottsagban az egészségligyi elldtérendszer mindségiigyi tevékenysége terliletén szakértelemmel rendelkezd

tag részvételét biztositani kell. A biralo bizottsdg ddntéshozatala soran megvizsgalja, hogy a palydzé megfelel-e

az e rendelet szerinti kbvetelményeknek.

(4) A biralé bizottsag javaslata alapjén a pdlyazati feltételeknek leginkabb megfelelé palyazéval a GYEMSZI megbizasi
szerz6dést k6t.

(5) A GYEMSZI azzal a személlyel kot eseti minGségligyi szakfGorvosi, illetve szakteriileti vezetsi feladatokra megbizasi
szerz8dést, aki az e rendelet szerinti feltételeknek megfelel.

(6) A GYEMSZI és az allandé mindségiigyi szakfGorvos, illetve szakteriileti vezeté a megbizési jogviszonyt 30 napos
hataridével feimondhatja.

18.8 (1) AGYEMSZIamindségiigyi szakfGorvossal, illetve szakteriileti vezetvel megbizasi szerzédést két.

(2) A mindséguigyi szakfSorvost, illetve szakteriileti vezetSt tevékenységének ellatasaért megbizasi dij illeti meg, amely

a) allandé mindségiigyi szakfSorvos, illetve szakteriileti vezets esetében alapdijbol és a feladatvégzéssel
aranyos kiegészitd dijbdl,

b) eseti minéségiigyi szakfGorvos, illetve szakteriileti vezet6 esetében a feladatvégzéssel aranyos dijbél

all.

19.8 (1) Az éllandé mindségligyi szakfSorvos, illetve szakteriileti vezetd allandé feladatait jovahagyott éves munkaterv
alapjén, eseti feladatait elére egyeztetett médon végzi.
(2) A mindségtigyi szakfGorvos, illetve szakteriileti vezetd feladatkérében:

a) képviseli és kozvetiti szakteriiletének képviselsi felé a mindségligyi alapelveket és kévetelményeket,

b) részt vesz a szakmai iranyelvek el6készitésével kapcsolatos feladatok elldtdsaban, szakmai véleményével
seqiti a GYEMSZI-t ezzel kapcsolatos feladatainak ellatasaban,

Q) kozrem(kodik a GYEMSZI altal végzett, az egészségligyi ellatasi folyamatok szakmai iranyelveknek és mas
szakmai el6irdsoknak valé megfelel6ségének, eredményességének, hozzaférhetSségének, idészerliségének
és a betegbiztonsdgi szempontok teljesiilésének értékelésében,

d) kockazatelemzési tevékenységet végez,

e) kozrem(ikédik a betegbiztonsagi, illetve egészségligyi ellatasi problémak vizsgalataban,

f) kézrem(ikodik adatgy(ijtésekben, klinikai auditokban és helyszini mindségiigyi értékelésekben, az auditok
és értékelések sordn szerzett tapasztalatokat a GYEMSZI felé visszajelzi, tovabba javaslatokat tesz ezek
témakorére és gyakorisdgara,

a) egylttmiikodik a szakteriilete szerint illetékes szakmai kollégiumi tagozattal,

h) a tudomadsara jutott vagy tapasztalt, az egészséglgyi elldtas szakmai minéségét és a betegbiztonsagot érintd
problémakat, beavatkozast igényld Ggyeket a GYEMSZI felé - sziikség szerint megoldasi javaslattal - jelzi,
valamint

i) elldtja a jogszabalyban részére meghatarozott tovabbi feladatokat.

(3) A minéségligyi szakfGorvos, illetve szakterilleti vezet§ eseti feladatairdl jelentést, allandd feladatairdl évente
beszdmolot készit a GYEMSZI részére.
(4) Amennyiben a mindségligyi szakfSorvos, illetve szakteriileti vezetd feladatainak ellatasa sorén a betegbiztonsagot

vagy az elldtds szakmai mindségét stlyosan veszélyezteté gyakorlatot vagy hidnyossdgot észlel, kételes azt
kodzvetlenlil jelezni a GYEMSZI-nek.
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A mindségiigyi szakfSorvos, illetve szakteruleti vezetd nem vehet részt klinikai audit tevékenységben vagy

mindségértékelési tevékenységben anndl az egészségligyi szolgaltaténal,

a) amelynek barmilyen jogviszony keretében foglalkoztatottja, illetve az audit vagy értékelés idépontjat
megel6z6 két évben barmilyen jogviszony keretében foglalkoztatottja volt,

b) amelynél kdzeli hozzatartozdja alkalmazasban all, vagy

<) amellyel kapcsolatban részérél nem varhato el az ligy trgyilagos vizsgalata.

Az (1) bekezdés szerinti valamely kizarasi ok fennallasat a mindségligyi szakfGorvos, illetve szakteriileti vezet6

kételes a GYEMSZI-nek bejelenteni, amely ennek alapjén kezdeményezi az érintett klinikai auditban vagy egyéb

szakmai minéségértékelési tevékenységben valé részvételre eseti mindséguigyi szakfGorvos vagy szakteriileti vezetd

megbizasat.

A helyszini min8ségértékelés soran a mindségiigyi szakféorvos, illetve szakteriileti vezeté és a GYEMSZI

kozremiik6dé kormanytisztviselSje jogosult:

a) az egészségiigyi szolgaltatsé helyiségeibe belépni, figyelemmel a mindségértékelésben résztvevd szerv,
illetve szervezeti egység biztonsagi eléirasaira, munkarendjére,

b) a betegellatasi és munkafolyamatok megtekintésére és megvizsgélasara,

o) a berendezések, mdiszerek és mas térgyi eszk6zok megtekintésére és megvizsgalasara,

d) az egészségiigyi ellatasban kdzrem(ikods valamennyi személytl és a betegektSl akar széban, akér irdsban
adatot, felvildgositast kérni, illetve kérdést intézni hozzajuk.

A helyszini mindségértékelésrdl az értékelést végzé jegyzGkonyvet vesz fel, amelyben rogziti az értékelés

lefolytatasanak és megallapitasainak Iényegét. A jegyzGkonyv egy példanyat az értékelést végzG személy atadja

az értékelt egészségiigyi szolgaltato képviselSjének.

5. A szakfeliigyeleti vizsgalat és a szakmai mindségértékelés k6z6s szabalyai

Amennyiben az egészségligyi szolgaltats a szakfeligyeleti vizsgalat, illetve a szakmai mindségértékelés lefolytatasa
soran nem miikédik egyiitt, illetve az ehhez sziikséges adatszolgaltatdst nem teljesiti, az OTH hivatalbdl, illetve
a GYEMSZI jelzése alapjan hatosagi eljarast indit.

A GYEMSZI! valamely szolgaltatora vagy az egészségligyi ellatasi rendszerre vagy annak egy részére vonatkozo,
a szakmai mindségértékelés alapjan tett megallapitasardl tajékoztatja a szolgaltaté részére miikddési engedélyt
kiadé egészségligyi allamigazgatasi szervet. Amennyiben a GYEMSZI megéliapitdsdval az egészségligyi
allamigazgatasi szerv nem ért egyet, Ggy azt a sajat véleményével egyltt az orszégos tisztiféorvoshoz tovabbitja,
aki - a hataskdrébe tartozé Ugyben sajat véleményével - az egészségiigyért felelSs miniszteren keresztil
az egészségligyi szakmai kollégium véleményét kéri ki.

6. Zaré rendelkezések

£z a rendelet a kihirdetését kovets 15. napon [ép hatédlyba.

Az e rendelet hatdlybalépésekor folyamatban lév8 szakfelligyeleti eljarasokat, vizsgalatokat a vonatkozd
dokumentumok megkiildésével az e rendelet hatdlybalépését kbvets 8 napon belul &t kell adni az OTH részére.
Hatalyat veszti az egészségligyi szolgaltatok szakmai feliigyeletérdl szol6 15/2005. (V. 2.) EGM rendelet.

E rendelet 10. § (2) bekezdése az 4tiiltetésre szant emberi szervekre vonatkozé mindségi és biztonségi eléirdsokrol
52616 2010. jalius 7-i 2010/53/EU eurépai parlamenti és tandacsi iranyelv 23. cikkének valé megfelelést szolgalja.

Az egészségligyi szolgaltatdsok nyGjtasa sordn ionizalé sugarzasnak kitett személyek egészségének védelmérdl
sz6l6 31/2001. (X. 3.} EGM rendelet 15. §-dban a ,szakfeltgyel6” szévegrész helyébe az, , a feladattal megbizott
szakfelligyel6 fGorvos” szbveg lép.

Az egészségiigyi szolgéltatisok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrdl szolé 60/2003. (X. 20.)
ESZCSM rendelet 6. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

«(3) Kizdrélag a diagnosztikai vizsgalat céljabdl a betegtdl levett vizsgalati anyagok széllitisara az egészségligyi
szolgaltaté altal igénybe vett szallité nem mindsil egészségligyi szolgdltatonak, azonban az egészségligyi
szolgéltaté az igénybevételérdl tajékoztatja a fGvarosi és megyei kormdényhivatal jarasi (fovarosi kerileti)
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népegészségiigyi intézetét, amely a szallité tevékenységét - szakfelligyeld fGorvos bevondsadval ~ hatdsagi
eliendrzés keretében vizsgélja!

Az egészségligyi szakmai kollégium m(ikodésérdl sz6lé 12/2011. (Hli. 30.) NEFMI rendelet

a) 6. § (3) bekezdésében az ,érintett szakterlilettel foglalkozé orszdgos szakfelligyeld” szbvegrész helyébe
az ,orszagos tisztiféorvos vagy az altala megbizott személy, az érintett szakteriilettel foglatkozé allandé
mindségligyi szakfGorvos, illetve mindségligyi szakterlileti vezetd” szoveg,

b) 7. § (6) bekezdésében az ,orszdgos szakfelligyelSt vagy” szovegrész helyébe az ,allandé minéségiigyi
szakféorvost, illetve mindségligyi szakterlileti vezetSt, az orszégos tisztifSorvost vagy az éltala megbizott
személyt és” szbveg

lép.

A tarsadalombiztositasi tdmogatéssal rendelheté gydgyszerekrdl és a tAmogatas 6sszegérdl szolé 1/2003. (I. 21)
ESZCSM rendelet 10. szamu mellékletében a ,megyei tlidégyégydsz szakfGorvos” szévegrész helyébe a ,feladattal
megbizott szakfeliigyel6 féorvos” széveg lép.

Az egészségligyi ellatdssal 6sszefliggd fertézések megelGzésérdl, e tevékenységek szakmai minimumfeltételeirdl
és felligyeletérdl szolé 20/2009. (VI 18) EuM rendelet 12. § (3) bekezdésében a  teriiletileg illetékes szakfeliigyel6k”
szbvegrész helyébe az ,a feladattal megbizott szakfelligyeld fGorvosok” széveg lép.

Az egészségiigyi elldtdssal 6sszefliggd fertézések megelbzésérdl, e tevékenységek szakmai minimumfeitételeirdl és
feligyeletérdl sz6l6 20/2009. (V1. 18.) EiiM rendelet 13. § (2) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

2) Az OIAB tandcsadé testiilet, amely az alakulo (ilésén elfogadott {igyrend szerint mikddik. Az OIAB
eindke az orszagos tisztifGorvos, titkdra az orszagos tisztiféorvos javaslatara az (igyrendben meghatérozott
személy. Az OIAB tagja az OEK fSigazgatdja, az orszagos tisztifégyogyszerész, az Orszégos Egészségbiztositasi
Pénztar fbigazgatdja, a klinikai jarvanyligy és mikrobioldgia, infektoldgia, haziorvostan, gyermek alapellatas
terliletén miikodsé allandd mindségiigyi szakfGorvosok, a feladattal megbizott szakfelligyels fGorvos, valamint
az egészségiigyi szakmai kollégium klinikai és jarvényligyi mikrobioldgiai, infektolégiai tagozatanak vezetdi,
az egészségligyért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium képviselGje, a Mezégazdasagi Szakigazgatasi Hivatal
képviseloje.”

A magasabb 6sszegli csalddi pétlékra jogosité betegségekrdl és fogyatékossagokrdl szélé 5/2003. (1. 19)

ESZCSM rendelet

a) 4. § (1) bekezdésében a ,gyermek dllandé lakdhelye, ennek hidnydban tartézkodési helye szerint illetékes
megyei gyermekgyogydsz szakféorvostol” szévegrész helyébe a feladat elvégzésével megbizott, szakmailag
illetékes szakfelligyel6 féorvostol” széveg,

b) 4. § (3) bekezdésében a ,megyei gyermekgydgydsz szakfGorvos” szévegrész helyébe a feladat elvégzésével
megbizott, szakmailag illetékes szakfeliigyels f6orvos” széveg

lép.

Hatdlyat veszti a magasabb Osszegl csalddi pétlékra jogositdé betegségekrél és fogyatékossagokrdl szolé

5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet 4. § (2) bekezdésében az ,a gyermek allandd lakdhelye, ennek hidnyéban

tartézkodasi helye szerint illetékes megyei gyermekgyogyasz szakfGorvosnal” szovegrész.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere



MAGYAR KOZLONY . 2013.évi74.5zdm 51135
1. melléklet a 33/2013. (V. 10.) EMMI rendelethez
A szakfeliigyelet szakteriiletei
A 8
1. Szakteriiletek Névjegyzékbe vehetd szakfelugyelSk széma
2. Addiktoldgia 8
3. Sebészet 20
4. Anesztezioldgia és intenziv terapia, csecsemo- és 8
gyermekgydgydszati intenziv terdpia
5. Arc-, allcsont- és szdjsebészet 8
Belgyégyaszat, endokrinologia és anyagcsere betegségek, 20
angioldgia
7. Balneoterapia
Bérgyogyaszat 8
Csecsem&- és gyermekagyogyéaszat 20
10. Dietetika
11. Ersebészet
12. Fizikalis medicina és rehabilitacios orvoslas
13. Fog- és szdjbetegségek 20
14. Foglalkozasorvostan 20
15. | Ful-orr-gégegyégyaszat, csecsemé és gyermek 8
ful-orr-gégegyogyaszat
16. Gasztroenteoroldgia (€s hepatolégia), gyermek 8
gasztroenterolégia
17. Geriatria 8
18. Gyermek- és ifjisagpszichiatria 8
19. Gyermeksebészet 8
20. Hematolégia 8
21. Hazi gyermekorvostan 20
22, Haziorvostan 20
23. Honvédorvostan-katasztréfaorvostan 1
24. Idegsebészet 8
25. Iskolaegészségtan és ifjusdgvédelem 8
26. lgazsaglgyi orvostan 8
27. Infektolégia 8
28. Kardiolégia, csecsemd- és gyermekkardioldgia 8
29. Klinikai genetika 1
30. Allergoldgia és klinikai immunoldgia 8
31. Klinikai mikrobiol4giai laboratériumi diagnosztika 8
32. Klinikai szakpszicholégia 8
33. Komplementer medicina 2
34. Kérhdz-higiéne 8
35. Mozgasterapia, fizioterapia (nem orvosi) 8
36. Nefroldgia (és dializis) 8
37. Neonatolégia 8
38. Neurolégia 20
39. Nukleéris medicina 8
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40. Klinikai onkoldgia és sugarterapia
41. Ortopédia
42. Orvosi laboratériumi diagnosztika 8
43. Oxyolégia-siirgdsségi orvostan 20
44, Patoldgia
45, Plasztikai és égéssebészet
46. Pszichidtria és pszichoterapia 20
47. Radioldgia 20
48. Rend- és honvédelmi alapellatas (személyi dllomany és 1

fogvatartottak)

49, Repiiléorvostan 1
50. Reumatolégia 8
51 Sportorvostan 2
52. Szemészet 8
53. Szivsebészet 2
54. Sziilészet és n6gydgyaszat 20
55. Transzfuziolégia 2
56. Transzplantécié 8
57. Traumatoldgia és kézsebészet 8
58. Mellkassebészet 8
59. Tud6gydgyaszat, gyermek-tiidégydgyészat 8
60. Urolégia 8

2. melléklet a 33/2013. (V. 10.) EMMiI rendelethez
Szakfeliigyel6i névjegyzék adattartalma

1. Személyi adatok:
a) csaladi és utonév (uténevek)

b) orvosi pecsétszam, szakdolgozok esetében a mikodési nyilvantartasi szam

< levelezési cim

d) egyéb elérhetbség (telefon, fax szém)
2. Szakmai adatok:

a) szakképzettség, szakteriilet

b) munkahely neve, cime, telefonszéma

o] munkahelyi beosztas

d) tudoményos fokozat
3. Egyéb adatok:

a) névjegyzékbe vétel szama, kelte

b) névjegyzékbdl torlés idépontja
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3. melléklet a 33/2013. (V. 10.) EMMI rendelethez

Szakfeliigyel6i megbizasi dijak

A 8
1 Feladat megnevezése Fizetendd 6sszeg
2. | Gnalié helyszini ellendrzés, szakvélemény készitésével 10 000 Ft
3. | Kormanytisztvisel6vel kdzos helyszini ellendrzésben kézrem(ikddés 7000 Ft
4. | Atadott iratanyag, dokumentacié alapjan szakvélemény készitése 5000 Ft

A nemzeti fejlesztési miniszter 20/2013. (V. 10.) NFM rendelete
egyes gazdasagi tarsasagok felett az dllamot megillets tulajdonosi jogok és kotelezettségek 6sszességét
gyakorlé szervezet kijelolésérdl sz616 77/2012. (XIl. 22.) NFM rendelet médositasarél

Az allami vagyonrél sz6lé 2007. évi CVI. torvény 71. § (2) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjén, az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezets allamtitkar feladat- és hatdskorérSl sz6lé 212/2010. (VIL 1.) Korm. rendelet
84. § d) pontjaban meghatarozott feladatkérémben eljarva a kovetkezdket rendelem el:

1.§ Az egyes gazdasdgi tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek Gsszességét
gyakorl szervezet kijelolésérdl sz616 77/2012. (XII. 22.) NFM rendelet 1. §-a a kvetkezd i) ponttal egésziil ki:
[Az dllami vagyonrél sz616 2007. évi CVI. térvény 3. § (2) bekezdése alapjdn:]
#) @ Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft”
(fefett az dllamot megilleté tulajdonosi jogok és kitelezettségek sszessége gyakorijdnak 2017. december 31-ig
a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumot jelélom ki.)

2.§ Ez a rendelet a kihirdetését kévets napon Iép hatélyba.

Németh Ldszloné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter




